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DECRETO FLUSSI: IL 18 FEBBRAIO 
CLICK DAY PER LAVORO
DOMESTICO 

Il recente incremento delle quote previste dal 
Decreto Flussi per colf e badanti rappresenta 
un segnale positivo: finalmente, anche a livello 
normativo, si comincia a riconoscere che il lavoro 
domestico e di cura è un pilastro del sistema di 
welfare. L’aumento da 9.500 a circa 14.000 quote 
annue per il prossimo triennio, va nella direzione 
auspicata da tempo: allineare la programmazione 
dei flussi migratori al fabbisogno reale delle famiglie. 
Ma se il dato quantitativo può essere letto come un 
segnale politico positivo, restano irrisolti diversi 
nodi operativi e strutturali che compromettono 
l’efficacia di questa apertura. Il meccanismo del 
click day, pur essendo il più noto e simbolicamente 
il più clamoroso, è solo uno dei problemi: vincola 
l’accesso a una procedura burocratica che concentra 
in poche ore la possibilità di regolarizzare rapporti 
di lavoro o di far entrare personale selezionato, 
trasformando una necessità familiare in una gara 
informatica che premia le persone in base ad un non 
meglio specificato meccanismo. Più velocità? Più 
competenze tecniche o semplicemente più fortuna? 
Ma il vero limite è a monte: la rigidità del sistema. 
I bisogni delle famiglie non sono pianificabili a tre 
anni, né incasellabili in finestre temporali; nascono 
da eventi imprevisti, da diagnosi improvvise, da un 
peggioramento delle condizioni di salute, da un lutto, 
da un trasferimento, da una nascita. Non si può 
chiedere a chi cerca una badante per un genitore 
colpito da una malattia invalidante di aspettare mesi 
o di confidare nell’esito di una domanda inviata a 
febbraio. Lo stesso per chi ha bisogno di una baby 
sitter. Serve un modello che consenta l’accesso 
in qualsiasi momento dell’anno, con continuità, 
come accade già per le 10mila unità fuori quota 
autorizzate per il 2025 nell’ambito dell’assistenza a 
grandi anziani e disabili, tutt’ora disponibile sino 
al 31 dicembre. Una misura "straordinaria", adottata 
con il decreto dello scorso anno e confermata 
nella nuova programmazione approvata il 30 
giugno, per la quale, non essendo stata precisata 
la quantificazione per il triennio, confidiamo sia 
libera, cioè senza termine temporale e senza 

contingentamenti, come sembrerebbe dalle 
dichiarazioni del Governo. È questo l’approccio che 
dovrebbe diventare la regola, non l’eccezione. Come 
associazione datoriale impegnata da sempre nella 
tutela e nella rappresentanza delle famiglie datrici 
di lavoro domestico, non possiamo che ribadire con 
forza questa esigenza. La programmazione dei 
flussi va bene, ma deve essere uno strumento 
flessibile, centrato sulla realtà concreta delle 
famiglie, non un dispositivo rigido pensato per altri 
settori. È proprio da questa consapevolezza che 
all’interno del progetto editoriale Family (Net) Work, 
nel capitolo curato dal Centro Studi e Ricerche 
IDOS, abbiamo creato un osservatorio permanente 
sui fabbisogni familiari legati all’immigrazione e 
alla cura. Non un semplice esercizio statistico, 
ma un contributo scientifico e culturale al servizio 
delle istituzioni, che vuole essere per le famiglie 
ciò che il Programma Excelsior è, da anni, per le 
imprese, per fornire dati, scenari, analisi: strumenti 
concreti per decidere. Perché è giunto il momento 
che anche il bisogno di assistenza, non solo 
per gli anziani, anzi, soprattutto per i nuovi 
nati e le giovani coppie, venga trattato come 
un’esigenza strutturale del Paese, e non come 
un’emergenza da tamponare. Servono politiche 
lungimiranti, capaci di garantire accessi regolari 
e tempestivi, di valorizzare il ruolo dei corpi 
intermedi, come le associazioni, per costruire 
un sistema in cui le famiglie non si sentano sole, 
abbandonate nella giungla delle domande online o 
della burocrazia incomprensibile. Noi continueremo 
a batterci per questo: affinché il lavoro di cura non 
sia solo riconosciuto nei numeri, ma anche messo 
al centro di una vera politica migratoria moderna, 
inclusiva, fondata sulla dignità delle persone e 
sulla responsabilità condivisa. Confidiamo che 
la “promozione di un intervento legislativo volto a 
disciplinare ingressi per lavoro subordinato non 
stagionale nel settore dell'assistenza familiare a 
favore di persone con disabilità”, come dichiarato 
dal Governo nel nuovo Decreto Flussi, sia una 
apertura nel senso auspicato da Assindatcolf. 

PUBBLICATI I NUOVI DATI INPS SUL 
LAVORO REGOLARE: BADANTI
SUPERANO LE COLF 
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DECRETO FLUSSI

DECRETO FLUSSI: APPROVATA LA 
NUOVA PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE, AUMENTANO LE QUOTE 
PER COLF E BADANTI 

IL 18 FEBBRAIO CLICK DAY PER 
LAVORO DOMESTICO 

Il Consiglio dei Ministri ha dato il via libe-
ra, il 30 giugno 2025, al nuovo DPCM sui 
flussi migratori, che disciplina l’ingresso 
regolare di lavoratori stranieri per il prossi-

Scatterà il 18 febbraio 2026 alle ore 9:00 
il click day per presentare le domande di 
nulla osta per l’ingresso in Italia di 13.600 
lavoratori stranieri non comunitari da im-
piegare nell’assistenza familiare. Lo sta-
bilisce il Decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri (DPCM), pubblicato il 
30 giugno 2025. Le domande potranno 
essere presentate esclusivamente online 
dal 18 febbraio 2026, fino al raggiungimen-
to del limite numerico. Prima di questa data 
una circolare stabilirà il periodo di pre com-
pilazione delle istanze. Ma la misura non si 
limita al primo anno: il Governo ha, infatti 
previsto quote crescenti nel triennio, con lo 
stesso meccanismo di click day fissato ogni 
18 febbraio:
• 2027: 14.000 ingressi disponibili dal 18 

febbraio 2027
• 2028: 14.200 ingressi disponibili dal 18 
febbraio 2028
Le quote saranno distribuite tra le diverse 
Regioni e Province autonome in base al 
fabbisogno di manodopera rilevato da-
gli Ispettorati del lavoro e dagli enti locali, 
come previsto dall’articolato del decreto 
stesso.

mo triennio, 2026–2028. Il piano prevede 
complessivamente circa 500.000 ingres-
si, suddivisi in 164.850 unità per il 2026, 
165.850 per il 2027 e 166.850 per il 2028. 
Un’attenzione particolare è stata riservata 
al settore dell’assistenza familiare, che 
vedrà un incremento delle quote rispetto 
al triennio precedente. Se tra il 2023 e il 
2025 erano state concesse 9.500 unità an-
nue – con l’aggiunta, nel 2025, di una quota 
sperimentale extra di 10.000 posti fuori quo-
ta destinati all’assistenza di grandi anziani e 
disabili certificati – il nuovo piano eleva sen-
sibilmente la disponibilità. Nel dettaglio, le 
quote per colf e badanti ammonteranno com-
plessivamente a 41.800 unità nel triennio.

ENTI E MINISTERI

HOME CARE PREMIUM 2025:
C’È ANCORA TEMPO PER
RICHIEDERE IL CONTRIBUTO INPS 
PER L’ASSISTENZA DOMICILIARE 
C’è ancora tempo per presentare doman-
da e accedere al bando Home Care Pre-
mium 2025–2028, il programma dell’INPS 
rivolto alle famiglie di dipendenti e pensio-
nati pubblici che necessitano di assistenza 
domiciliare per persone non autosufficienti. 
È, infatti, aperta la seconda finestra tempo-
rale per accedere al bando: dal 1° luglio 
2025 al 31 gennaio 2028, fino ad esauri-
mento del finanziamento. Il progetto preve-
de un contributo economico mensile fino a 
1.380 euro (in base all'ISEE e al grado di 
disabilità) per la retribuzione dell’assistente 
familiare in regola (stipendio + contributi), 
oltre a servizi integrativi come fisioterapia, 
logopedia, trasporto assistito o supporto 
educativo, ove previsti. Tra le principali no-
vità di questa edizione, il passaggio alla 
cadenza trimestrale dei pagamenti: i 
contributi non saranno più accreditati men-
silmente, ma ogni tre mesi, previa verifica 
della regolarità del contratto e dei contributi 
versati. E’ necessario essere in possesso di 
un ISEE socio-sanitario in corso di validità 
e della certificazione di non autosufficien-
za del beneficiario. Possono accedere al 
beneficio anche coniugi, figli o familiari di 
primo grado del titolare INPS, se conviven-
ti o fiscalmente a carico. La domanda può 
essere presentata online sul portale INPS 
(con SPID, CIE o CNS) o tramite contact 
center 803.164 (gratuito) chiamando da 
rete fissa o da cellulare al numero a paga-
mento 06.164164. Possibile farsi suppor-
tare anche dai patronati: Assindatcolf è 
disposizione per supportare le famiglie 
nella pratica.
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Si intitola “Stima del fabbisogno aggiuntivo di manodopera nel comparto domestico in Italia per il triennio 
2026-2028” ed è l’approfondimento curato dal Centro Studi e Ricerche Idos per conto di Assindatcolf, pre-
sentato il 16 giugno, in occasione della Giornata Internazionale del Lavoro Domestico. 

Presentato il 3° Paper del Rapporto 2025 

INQUADRA IL QR CODE
PER SCARICARE IL 
3° PAPER DEL RAPPORTO 2025
FAMILY (NET) WORK
A CURA DI IDOS

Lo studio presenta una stima del fabbisogno aggiuntivo di manodope-
ra nel settore domestico italiano per gli anni 2026-2028, la stessa che 
è stata riconosciuta nella nuova programmazione governativa appro-
vata lo scorso 30 giugno. Il rapporto evidenzia come l’invecchiamen-
to della popolazione italiana rappresenti un fattore chiave in grado 
di incrementare la domanda di assistenti domestici e badanti. Ma non 

solo, nel documento si evidenziano le carenze e le rigidità delle attua-
li normative sull’immigrazione, in particolare nei “Decreti Flussi”, che 
rendono difficile l’ingresso regolare di lavoratori stranieri essenziali per 
questo settore. L’obiettivo principale è fornire una base scientifica per 
politiche migratorie più realistiche e trasparenti, in grado di soddisfa-
re la crescente necessità di manodopera nel lavoro di cura e assistenza.

Cresce nel triennio 2026-2028 il fabbisogno complessivo di as-
sistenza delle famiglie datrici di lavoro domestico ma per coprirlo 
serviranno politiche migratorie mirate. Stando alle stime conte-
nute nel documento, nel 2028 saranno oltre 2 milioni e 74 mila 
i lavoratori domestici – tra regolari e irregolari – di cui avranno 
bisogno le famiglie italiane per coprire le necessità di assistenza 
domestica (colf) e di cura alla persona (badanti): 660 mila italiani 
e 1 milione 414 mila stranieri, pari al 68% del totale. Rispetto 
al 2025, l’incremento complessivo sarà di circa 86 mila unità, 
circa 28.574 domestici in più all’anno nel triennio 2026-2028, 
così suddivisi: 8.729 lavoratori italiani e 19.845 lavoratori stra-
nieri, di cui ben 14.471 non comunitari (pari al 73% degli stra-
nieri e ad oltre il 50% del totale). Quest’ultimo dato rappresenta 
il fabbisogno aggiuntivo di manodopera straniera. Guardando i 
dati a livello regionale, il fabbisogno aggiuntivo medio annuo più 
consistente si registrerà in Lombardia (+6.400, di cui 4.200 non 
Ue), Lazio (+5.600, di cui 2.800 non Ue), Campania (+3.000, di cui 
1.500 non Ue) e Veneto (+2.580, di cui 1.300 non Ue).

Cosa emerge dal Paper? 
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GIOVEDÌ 16 OTTOBRE
con la
Presentazione del 4° Paper 2025
a cura della Fondazione Studi Consulenti del Lavoro

SAVE THE DATE

MERCOLEDÌ 19 NOVEMBRE
presso il Chiostro del Bramante a Roma,
presenteremo la versione integrale del
Rapporto 2025

il prossimo appuntamento in calendario 
è fissato per

VISITA IL SITO DEL NOSTRO PROGETTO,
DOVE POTRAI TROVARE INFORMAZIONI UTILI SU DATE, APPUNTAMENTI
MA ANCHE DOCUMENTI DA CONSULTARE
E TABELLE DA SCARICARE 



ASSINDATCOLF sul territorio Nazionale
ALESSANDRIA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura: 
Via Trotti, 122 - 15121
Referente Dott.ssa Elena Girardengo - Tel. 0131/43151
ANCONA
Uffici operativi: Corso Garibaldi, 144 - 60121
Delegato Dott.ssa Marisa Rodriguez Montalvo - Tel. 071/2072671
ARBOREA (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Venezia, 8 - 09092 
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 0783/802097
AREZZO
Uffici operativi c/o Confedilizia: Corso Italia, 75 - 52100
Referente Avv. Barbara Fabbri - Tel. 0575/324072
AVELLINO 
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Circumvallazione, 46 - 83100
Referente Dott. Antonio Caputo - Tel. 0825/35447
BARI
Uffici operativi c/o Confedilizia:
Corso Vittorio Emanuele II, 24 - 70122
Delegato Avv. Michele Zippitelli - Tel. 080/5235467
BASTARDO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Via I° maggio, 31 - 06030
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 074/2960257
BELLUNO
Uffici operativi c/o Confedilizia: Via Sant’Andrea, 6 - 32100
Referente Rag. Gianni Mambretti - Tel. 0437/26935
BERGAMO
Uffici operativi: Via Giorgio Paglia, 5 - 24122
Delegato Dott.ssa Simona Paris - Tel. 035/244353
BOLOGNA
Uffici operativi: Via Gemito, 19 - 40139
Delegato Rag. Enrico Bernardini - Tel. 051/546333
BORGARO TORINESE (TO)
Uffici operativi presso azienda Scarpe&Scarpe
Via Tetti dell'Oleo, 17 - 10071
Delegato Dott.ssa Elena Ughetto - Tel. 011/18821065
BOSA (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Canonico Puggioni, 5 - 08013
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 0783/251022
BRESCIA
Uffici operativi: Via Papa Paolo VI, 4/H - Paratico - 25030
Delegato Dott.ssa Simona Paris - Tel. 035/235398
BRINDISI
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via F. Consiglio, 4 - 72100
Referente Dott. Adriano Abate - Tel. 0831/562042
CABRAS (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via F. Cavallotti, 9 - 09072
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 0783/392559
CAGLIARI
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Logudoro, 35 - 09127
Referente Sig. Serafino Casula - Tel. 070/657352
CAGLIARI
Uffici Operativi: Via Campania,10 - 09121
Delegato Avv. Franca Di Bernardo - Tel. 070/2089090
CASTIGLIONE DEL LAGO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura
Via Carducci, 82 - 06061
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 075/951855
CATANIA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Piazza Giovanni Falcone, 3 - 95121
Referente Sig.ra Giuseppa Saccullo - Tel. 0954/338138
CHIAVARI
Uffici operativi: Via Entella, 40 - 16043 
Delegato Dott. Raffaele Cosentino - Tel. 0185/1871443 - 323379
CHIETI
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Domenico Spezioli, 56 - 66100
Referente Dott.ssa Manuela Di Domizio - Tel. 0871/402945
CITTÀ DI CASTELLO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Via Rodolfo Morandi, 26 - 06012
Referente Dott.ssa Daniela Corvi -  Tel. 075/8553282
CLES (TN)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Piazza Navarrino, 13 - 38023
Referente Dott. Diego Coller - Tel. 0463/421531
CORATO (BA)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Mario Pagano, 4 - 70033
Referente Dott. Cataldo Bindo - Tel. 080/3729820
FIRENZE
Uffici operativi: Corso Italia, 32 - 50123
Delegato Rag. Enio Zambon - Tel. 055/0750025
FOLIGNO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Via delle Industrie, 60 - 06034
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 074/2350414
FONTE NUOVA (RM)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Nomentana, 612 - 00013
Referente Sig.ra Simona De Silvestris - Tel. 06/90024905
GENOVA
Uffici operativi: Via Martin Piaggio, 15 - 16122
Delegato Avv. Alessandro Lupi - Tel. 010/8462701

GENOVA
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via XX Settembre, 33/L - 16121
Referente Dott. Roberto De Lorenzis - Tel. 010/8681213
GHILARZA (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via S. Lucia, 62 - 09074
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 0785/605464
GIUGLIANO IN CAMPANIA (NA)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Lago Patria, 283b - 80014
Referente Dott.ssa Vincenza Russo
Tel. 081/5092917 - 081/5098105 
GROSSETO
Uffici operativi c/o Confedilizia: Via Roma, 36 - 58100
Delegato Geom. Matteo Pastorelli - Tel. 0564/412373
GUALDO TADINO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura
Via V. Veneto SNC - 06023
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 075/3720544
GUBBIO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura
Via B. Ubaldi, SNC Scala A - 06024
Referente Dott.ssa Daniela Corvi  - Tel. 075/9572195
LA SPEZIA
Uffici operativi: Via Marsala, 36 - 19121
Delegato Rag. Giusi Mancuso - Tel. 0187/779902
LAMEZIA TERME (CZ)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via delle Terme, 61- 88046
Referente Dott. Giuseppe Rocca - Tel. 0968/53949
LECCE
Uffici operativi: Via Nazario Sauro, 51 - 73100
Delegato Dott. Paolo Babbo - Tel. 0832/254211
LEGNANO (MI)
Sportello Assindatcolf c/o OK CAF Servizi per il cittadino
Via Enrico Toti, 1 - 20025
Referente Sig.ra Krida Amal - Tel. 351/6129244
LIVORNO
Uffici operativi: Via G. Del Testa, 19 - 57123
Delegato Rag. Cinzia Guerrieri - Tel. 0586/897902
LUCCA
Uffici operativi: Piazza Bernardini, 41 - 55100
Referente Sig. Filippo Giannoni - Tel. 329/5950449
MAGENTA (MI)
Uffici operativi:
Via IV Giugno, 32 - Galleria dei Giardini - 20013
Delegato Dott.ssa Roberta Garascia - Tel. 02/21118976
MARSCIANO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura
Via dei Partigiani, 46 - 06055
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 075/8749761
MATERA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via XX Settembre, 39 - 75100
Referente Dott. Roberto Viscido - Tel. 0835/333658
MESSINA
Uffici operativi c/o Confedilizia:
Via dei Mille, 192 - 98123
Referente Avv. Sebastiano Maio - Tel. 090/9587188
MESSINA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura: 
Via Giordano Bruno, 1 - 98122
Referente Dott. Giuseppe Natoli - Tel. 090/717041-2 
MILANO
Ufficio Locale: Foro Buonaparte, 63 - 20121
Referente Rag. Stefano Rossi - Tel. 02/809503
MODENA
Uffici operativi: Strada Scaglia Est, 144 - 41100
Delegato Dott. Andrea Zini - Tel. 059/354666
MODENA
Sede distaccata c/o Arca
Via Alfeo Corassori, 24 - 41124
Delegato Dott. Andrea Zini - Tel. 059/225983
MODENA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Emilio Diena, 7 - 41122
Referente Sig.ra Giorgia Pini - Tel. 059/453411
MONZA
Sportello Assindatcolf  c/o CDL ANCL:
Via Isonzo, 24 - 20900 
Referente Dott.ssa Daniela Brancadoro - Tel. 039/2848070
NAPOLI
Uffici operativi: Via Salvator Rosa, 147C - 148 - 80136     
Delegato Dott. Alessandro Ferrari - Tel. 081/5494546
NAPOLI
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Louis Armstrong, 95 - 80147     
Referente Dott. Maurizio Buonocore - Tel. 081/6336485
NORCIA (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Corso Sertorio, 21 - 06046
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 074/3816969
NOVARA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Ravizza, 4 - 28100
Referente Sig.ra Stefania Martinini - Tel. 0321/620787
NUORO OGLIASTRA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Aosta, 1 - 08100
Referente Sig.ra Giulia Manca - Tel. 0784/202295

ODERZO (TV)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Verdi, 67 - 31046
Referente Dott. Marco Paladin - Tel. 0422/815020
ORISTANO
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Battista Casu, 8/C - 09170
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 0783/251019
ORVIETO (TR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Gramsci, 5 - 05018
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 0763/302060
PADOVA
Uffici operativi: Passeggiata Conciapelli, 12 - 35137
Delegato Dott.ssa Susanna Rossi - Tel. 049/0991657
PAGLIARE DEL TRONTO (AP)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via V. Emanuele, 72 - 63078
Referente Dott. Luigi Cocchieri - Tel. 0736/899405
PALERMO
Uffici Operativi c/o CONFEDILIZIA:
Via Mariano Stabile, 221 - 90141
Delegato Avv. Giuseppe Cusumano - Tel. 091/7786733
PALERMO
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Piazza Giovanni Amendola, 31 - 90141
Referente Dott. Biagio Pirrone - Tel. 091/546308    
PARMA
Uffici operativi c/o Confedilizia: Via Strada Nuova, 2 - 43100
Delegato Sig.ra Claudia Mazzoli - Tel. 0521/200829
PERUGIA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura
Via L. Catanelli, 70 - 06135 Ponte San Giovanni
Referente Sig. Francesco Marini - Tel. 075/5970771
PIACENZA
Uffici operativi c/o Confedilizia: 
Via del Tempio, 29 (Piazza della Prefettura) - 29121 
Referente Dott. Maurizio Mazzoni - Tel. 0523/327273
PISA
Uffici operativi c/o Confedilizia: Via Santa Maria, 29 - 56126
Delegato Dott.ssa Susanna Olimpia Parenti - Tel. 050/561798
POGGIBONSI (SI)
Uffici Operativi in via Mocarello, 25/a - 53036
Delegato Dott. Simone Berti - Tel. 351/554 6004 
PONT SAINT MARTIN (AO)
Uffici operativi: Via Roma, 17 - 11026
Delegato Sig. Rudy Jacchi - Tel. 371/4951847
PORDENONE
Uffici Operativi in via Montereale, 22 - 33170
Delegato Dott.ssa Ebe Marson - Tel. 392/7124460
PORPETTO (UD)w
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL
Via Udine, 41 - 33100 
Referente Dott.ssa Alida Cimarosti - Tel. 0431/60600
POTENZA 
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Marrucaro, 5 - 85100
Referente Sig.ra Anna Maria Ambruso - Tel. 0971/ 601035
PROMANO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Via Romana, 71 Città di Castello
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 338/1047551 (PG)
RAPALLO 
Uffici operativi: Via Mazzini, 20 - 16035
Delegato Dott. Raffale Cosentino - Tel. 0185/231296
RAVENNA 
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via della Lirica, 61 - 48124
Referente Sig. Filippo Cenacchi - 0544/506311
REGGIO CALABRIA 
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Cardinal Tripepi, 7 - 89123
Referente Sig.ra Domenica Cundari - Tel. 0965/894230
REGGIO EMILIA
Uffici operativi: Corso Garibaldi, 11 - 42100 
Delegato Dott. Glauco Camurri - Tel. 0522/454193
RIMINI - SANT’ARCANGELO DI ROMAGNA
Uffici operativi: Via Pascoli, 58
47822 Sant’Arcangelo di Romagna
Delegato Rag. Danilo Raschi - Tel. 0541/626252
RIOLA SARDO (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Roma, 21 - 09070
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 327/8780032
RIOLA SARDO (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Roma, 21 - 09070
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 327/8780032
RIVOLI (TO)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL
Via Vernante, 1- 10098
Referente Dott.ssa Lucia Garzone - Tel.  3534833146 
ROMA
Ufficio Locale: Via Principessa Clotilde, 2 - 00196
Referente Avv. Paola Mandarini - Tel. 06/32650952 
ROVERETO (TN)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Segantini, 14 - 38068
Referente Dott. Diego Coller - Tel. 0464/435361
SACILE (PN)
Uffici Operativi: Viale San Giovanni del Tempio,  35/a - 33170
Delegato Dott.ssa Giovanna Fomentin
Tel. 0434/733590 – 334/7956511

SAN GIORGIO BIGARELLO (MN)
Uffici operativi: Piazza Dante Alighieri, 7 - 46051
Delegato Dott. Benito Zovi - Tel. 0376/245038
SAN SALVO (CH)
Sportello Assindatcolf c/o Nova S.A.F.
Via Istonia, 32 - 66050
Referente Dott.ssa Denise D’Aulerio - Tel. 0873/498177
SAN VERO MILIS (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Santa Barbara, 34 b - 09070
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 327/8780032
SASSARI
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Cavour, 55 - 07100
Referente Geom. Giacomo Torzillo - Tel. 079/231120
SPILIMBERGO (PN)
Uffici Operativi: Piazzetta  Brojluzzo, 5 - 33197
Delegato Dott.ssa Giovanna Formentin
Tel. 0427/2376 - 334/7956511
SPOLETO (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Via Francesca Morvillo, 11 - 06049
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 074/349970
TARANTO
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via XX Settembre, 2/C - 74123
Referente Dott. Carmine Palma - Tel. 099/4526714
TARANTO
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via G. Mezzetti, 15 - 74121
Referente Dott.ssa Rita De Santis - Tel. 099/6412986
TERAMO
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via Gammelli, 8 - 64100
Referente Sig.ra Annunziata Vetuschi - Tel. 0861/243562
TERNI
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Strada di Cardeto, 57 - 05100
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 0744/421848
TERNI
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via dei Gonzaga, 34 - 05100
Referente Dott.ssa Luciana Alcini - Tel. 0744/301927
TERRALBA (OR)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
P.zza Libertà - 09098
Referente Dott. Roberto Serra - Tel. 327/8780032
TODI (PG)
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura 
Località San Benigno, 150 - 06059
Referente Dott.ssa Daniela Corvi - Tel. 075/8942378
TORINO
Uffici operativi c/o Confedilizia:
Corso Valdocco, 3 - 10122 
Referente Sig.ra. Pierfranca Santoro - Tel. 011/5214218
TRENTO
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via R. Guardini, 73 - 38121
Referente Dott. Diego Coller - Tel. 0461/820677
TREVISO
Uffici operativi c/o Confedilizia: 
Riviera Garibaldi, 19 - 31100 
Referente Sig.ra Antonella Aceti - Tel. 0422/591043
TRIESTE
Sportello Assindatcolf  c/o CDL ANCL:
Via Fabio Severo, 8 - 34133
Referente Dott. Matteo Cernigoi  - Tel. 040/ 9778616
UDINE
Ufficio Locale: Via A. Zanon, 16/6 - 33100
Referente Dott.ssa Silvia De Marco - Tel. 0432/21984
UDINE
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Via D. Moro, 18 - 33100 
Referente Dott. Luciano Cellitti - Tel. 0432/504027
VENEZIA
Uffici operativi: Via Torino, 151/ E - 30172 Mestre
Delegato Dott.ssa Susanna Rossi - Tel. 041/5322815
VERDELLINO (BG)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL: 
Via della Pace, 6 - 24040
Referente Rag. Simonetta Perico - Tel. 035/6015233
VERONA
Uffici operativi: Piazza Cittadella, 22 - 37122
Delegato Dott.ssa Susanna Rossi - Tel. 045/5869895
VERONA
Sportello Assindatcolf  c/o CDL ANCL:
Via Luigi Negrelli, 81 - 37138
Referente Dott. Fernando De Vita  - Tel. 045/8320037
VIBO VALENTIA
Sportello Assindatcolf c/o Confagricoltura:
Viale Giovanni XXIII Trav. G. Ruffa - 89900
Referente Dott. Raffaele Zaffino - Tel. 0963/592737
VITTORIA (RA)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Manzoni Alessandro, 3/D - 97019
Referente Dott. Giuseppe Cassarino - Tel. 0932/517169
VOGHERA (PV)
Sportello Assindatcolf c/o CDL ANCL:
Via Lomellina, 120 - 27058
Referente Dott. Gianluigi Occhionero - Tel. 0383/43371
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Nel 2024 oltre il 50% dei lavoratori dome-
stici regolarmente assunti si è occupato 
di cura alla persona. Per la prima volta, 
infatti, la quota di lavoratori domestici im-
piegati come badanti (50,5%) ha superato 
quella delle colf (49,5%). Un dato simbolico 
ma rivelatore di una trasformazione in atto: il 
lavoro domestico in Italia è sempre più lega-
to all’assistenza continuativa, soprattutto agli 
anziani non autosufficienti, e sempre meno 

Con la nota n. 616 del 3 aprile 2025, l’Ispet-
torato Nazionale del Lavoro (INL) ha chiarito 
che il pagamento mensile del Trattamento 
di Fine Rapporto (TFR) direttamente in bu-
sta paga, al di fuori dei casi espressamente 
previsti dalla legge, è da considerarsi illegit-
timo perché lo trasforma in una componente 
retributiva ordinaria, con implicazioni fiscali 
e contributive. Tra il 2015 e il 2018 era stato 
introdotto un regime sperimentale che con-
sentiva di erogare il TFR mensilmente ma 

questa prerogativa non è stata mai appli-
cata al settore domestico. Oggi l’INL torna 
sull’argomento ribadendo che è illegittimo 
liquidare mensilmente una quota del TFR in 
busta paga. Tuttavia, il Contratto Collettivo 
Nazionale del Lavoro per il settore domestico 
(art. 41) prevede che, annualmente, il lavora-
tore possa ricevere un’anticipazione fino al 
70% del TFR maturato nel corso dell’anno. 
Questa possibilità è distinta dal pagamento 
mensile in busta paga, rappresentando una 
misura straordinaria prevista da specifici ac-
cordi contrattuali, e non una componente fissa 
della retribuzione.

PUBBLICATI I NUOVI DATI INPS SUL 
LAVORO REGOLARE: BADANTI
SUPERANO LE COLF 

STOP AL TFR NELLA BUSTA PAGA
MENSILE: PER L’INL È ILLEGITTIMO 

centrato sulle mansioni generiche. È questo 
uno degli elementi più significativi che emer-
gono dall’ultimo aggiornamento dell’Os-
servatorio INPS sui lavoratori domestici, 
presentato il 18 giugno. Nel 2024 i lavoratori 
con almeno un contributo versato all’INPS 
sono stati 817.403, segnando un calo del 
-3% rispetto al 2023, il terzo consecutivo. 
Dopo l’aumento legato alla regolarizzazione 
del 2020, il settore ha perso circa 158 mila 
lavoratori in tre anni. Un segnale d’allarme 
che impone una riflessione seria sul futuro 
del comparto. E ancora, il 68,6% dei lavo-
ratori domestici è straniero, ma la quota 
è in calo: -18% nel triennio 2022-2024. La 
componente italiana, oggi pari al 31,4%, re-
gistra una contrazione più contenuta (-13%). 
Il settore continua a poggiare in larga parte 
sulle donne: l’88,9% è di sesso femminile, 
una proporzione che torna ai livelli pre-pan-
demia. La fascia d’età più rappresentata è 
quella tra i 55 e i 59 anni, mentre solo l’1,5% 
dei lavoratori ha meno di 25 anni. 

PRIMO PIANO

FOCUS SUL CCNL

CONFEDILIZIA INFORMA
Una nuova iniziativa della nostra Confedera-
zione: la nascita di una newsletter quindici-
nale che si affianca agli altri nostri canali informativi: il 
mensile, riservato agli iscritti alle Associazioni territoriali 
e a loro inviato in forma cartacea o digitale; i siti Internet: 
quello “generalista” (www.confedilizia.it) e l’appena nato 
portale dedicato alle locazioni (affittocasa.info), i canali 
social. Il perché della nuova pubblicazione è presto det-
to. Vogliamo raggiungere – e avvicinare alla Confedilizia 
e alle sue Associazioni territoriali in tutta Italia – un sem-
pre maggior numero di proprietari (la nostra tradizionale 
base associativa) e intendiamo offrire una periodica se-
gnalazione di novità e analisi anche a tutti coloro che con 
la casa e con gli immobili in genere hanno a che fare. 
Ogni argomento trattato nella newsletter potrà poi esse-
re affrontato in concreto attraverso il contatto diretto con 
le Associazioni territoriali, da sempre meta privilegiata di 
coloro che intendano avvicinarsi ai temi della casa.

Chiarimenti delle Entrate per le detrazioni 
edilizie “prima casa”. Con la circolare n. 8 del 
19.6.2025 (il cui testo integrale è disponibile sul sito 
www.confedilizia.it), ha fornito i primi chiarimenti in 
merito alle novità previste dalla legge di bilancio 2025 
in tema di detrazioni per interventi di recupero del pa-
trimonio edilizio e di efficienza energetica degli edifici, 
e per gli interventi ammessi al superbonus. La circolare, 
tra le altre, contiene importanti precisazioni in merito alla 
possibilità di usufruire, per l’abitazione principale, delle 
detrazioni Irpef maggiorate per interventi edilizi previste 
dall’ultima legge di bilancio, pari al 50% per le spese so-
stenute nel 2025 (e pari al 36% per le spese sostenute 
nel 2026 e nel 2027).

Mediazione e diritto alla provvigione. “Il diritto 
del mediatore alla provvigione sorge tutte le volte in cui 
la conclusione dell’affare sia in rapporto causale con 
l’attività intermediatrice, non occorrendo un nesso ezio-
logico diretto ed esclusivo tra l’attività del mediatore e la 
conclusione dell’affare, poiché è sufficiente che il media-
tore – pur in assenza di un suo intervento in tutte le fasi 
della trattativa ed anche in presenza di un processo di 
formazione della volontà delle parti complesso ed artico-
lato nel tempo – abbia messo in relazione le stesse, sì 
da realizzare l’antecedente indispensabile per pervenire 
alla conclusione del contratto, secondo i princìpi della 
causalità adeguata”.

Spese per la conservazione di un’area de-
maniale fruita da un condominio. “Alle spese 
necessarie per la conservazione e per il godimento di 
un’area demaniale fruita da un condominio e sistemata a 
giardino, sia pure in forza di concessione precaria, sono 
tenuti a contribuire tutti i condòmini, in quanto compo-
nente essenziale del decoro architettonico del comples-
so immobiliare. Il fondamento della partecipazione agli 
oneri condominiali, ai sensi degli artt. 1123 e ss. cod. civ., 
non è infatti necessariamente correlato alla contitolarità 
della res, spesso derivando, piuttosto, dalla utilitas che 
essa arreca alle singole unità immobiliari, indipendente-
mente dal regime di proprietà”. Così la Cassazione, con 
sentenza n. 8253 del 28.3.2025.




