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Immigrazione

Il Governo prepara il nuovo
decreto triennale. Focus

sui bisogni territoriali

Quote per I'ingresso di lavoratori
extra Ue suddivise su base regio-
nale, pit rispondenti ai realibiso-
gnidimanodopera dei territori, E
l'ipotesi alla quale stalavorando il
Governoinvistadel prossimo de-
creto flussi triennale 2026-2028,

La ripartizione regionale si ag-
giungerebbe a quellaper tipologia
di contratto (stagionali, non sta-
gionali e attivi nell’assistenza fa-
miliare), per rafforzare le misure
anti-truffaed evitare che da alcune
wone arrivi un eccesso di domande,
come accaduto negli anni scorsi
dalla Campania. Intanto i nulla
osta rilasciati ai lavoratori per il
2025 dopo i click day dello scorso
febbraio sono 19.825, pari al 105
della quota complessiva, di1gigso
posti. Le rimesse inviate in patria
dai lavoratori stranieriresidentiin
Italia ammontano a 8,3 miliardi.
Mazzei e Melis —apeg. &

Lavoro extra Ue, verso quote regionali

Decreto flussi 2026-2028:
fabbisogni su base regionale

Lavoro exira Ue. Il Governo prepara il Dpcm che stabilira gli ingressi per il prossimo triennio
Pil1 tempo per la precompilazione delle domande che si terra in autunno e click day a gennaio

Si terra conto saapuntodelnuovoDpcmeilmini-  moltaprobabilit sarh perd allungato
anche delle domande sterodelLavoroharaccaltoleesigen-  flperiododella precompilazione delle
presentate nel 2025 ze dilavorator extracomunitaridelle  domande(che per quest’annoéstato

Intanto cresce il canale
della formazione

Paging acura di

Bianca Lucia Mazzed
Valentina Melis

Quote suddivise su base regionale,
pit rispondenti ai reali bisogni di
manodopera del diversi territord, Po-
trebbe eggere questaunadelle mag-
gloti novith del prossimo decreto
flussi trienmale, che dovra stabilireil
numero di ingressi di lavorator ex-
traeurope dal zust al o8, 11 prov-
vedimento dovrebbe essere varato
entro giugno-luglio,

Finoaopgi(il 2025 ¢ 'uldmoanno
del decreto triennale 2023-2025) le
quote non sono mai state distinte su
hase regionale main relazione alla ti-
pologia di contratto: lavoratori sta-
glomali, non stagionali e artivinell'as-
sistenza familiare e socio sanitaria. La
ripartizione regionale si aggiunge-
rebbe alle precedenti, per rafforzare
le misure anti-truffaed evitarecheda
alcune gone arrivi un eccessodi do-
mande (come accaduto negli anni
scorsi dalla Campania).

ldecreto 2026-2028
La presidenza del Conslglio del mini-
stri hacominciatoa lavorarealla mes-

aseociazioni datoriali, chiedendo i
dati su base regionale. Le quote sa-
rannostabilite considerandoanche i
dati di fabbisogno per settore stimati
da Unioncamere tramite il Rapporto
Excelsior, che analizza le previsioni
occupazionali delle imprese, i profili
plirichiest el mismatch fradoman-
da e offertadilavoro.

Un altroimportante elemento del
quale siterracontoe quellodelle do-
mande presentate nei click day di
febbraio 2025, Inalound settori ne so-
no infatti arrivate molte meno dei
posti disponibili(nel comparto turi-
stico-alberghiero, ad esempio, le ri-
chieste sono state 14,112 su ssmila
posti stagionali, mac'&unaltroclick
day il 1° ottobre).

La procedura

Laprocedura perlingressodel lavo-
ratori extracomunitari nell'ambito
deiflussi 2026-2028 dovrebbe preve-
dere, dopo la pubblicazione del nuovo
Dpem, la precompilazione in autunno
delle domande dinullaosta presenta-
te dai datorie, agennaiozoze, leffet-
tuazionedei click day per gli ingressi
dello stessoanno, Le tempistiche sa-
rebbero, dungue, le stesse che hanno
contraddistinto gliingressi 2o25: con

diunmese)}, come richiesto dalle as-
sociazioni datoriali allaluce ded con-
trolli anti-truffa introdotti dal decreto
legge 145 /2024,

Il fabbisogno nei settori
El'agricoltura flsettore che chiede il
maggior numerodilavoratori extra-
europei:1oomila stagionali e iomila
non stagionali, ogni anno, per la pe-
scaelaflieraagroalimentare, In pra-
tica, 3zomila lavoratori stranieri nel
triennio. E una domanda superiore
rispetto agli ingressi consentiti dal-
I'ultimo decreto flussi 2023-2028, che
naece dalla difficolta di sostituireila-
voratori che vanno in pensione.
Diminuisce, invece, il fabbisogno
indicato dal settore turistico-alber-
ghiero, cheharichiesto 26.4001avo-
ratorl stagionall (8.550 nel 2026,
8750 nel 2027 e gaoo nel zo028) e
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6900 non stagionali (2,300 ognian-
noj, In tutto, 33.300 lavoratori stra-
nieri, «Loscostamento fradomande
equote, le attese congiunturali e ili-
mitidella normativa ¢l hannospinto
a ridurre la richiesta di lavoratoris,
spiega Angelo Candido. capo del ser-
vizio sindacale di Federalberghi.
aMonostante le modifiche e le sem-
plificaziond, il sistemadel click day -
aggiunge  hadellecriticiti strutbara
lie andrebbe superato, rafforzandoe
semplificando il canale della forma-
zione dei lavoratori extraeuroped ned
Faesldl origines.

Sullastessalinea Nicola Ciccarelli,
vicepresidente di Associazione italia-
na Confindustria Alberghi{Aica): «Il
settore alberghiero — spiega —conti-
nuaasoffrire di carenza di personale,
sopratiutto per le figure operative, e
I'ingressn dilavoratoriextracomuni-
tari pud essere una soluzione, 1l de-
creto flussi presenta perd ancora al-
cune criticita legate alla procedura
complessa ¢ costosa, ai dlick day ¢ ai
ritardi nei rilascio dei visti», «Peraliro

aggiunge - allapresentazione della

Conversione dei permessi,
possibile lavorare subito

Il ministero del Lavoro (circolare
10/2025) hachiarito che il
lavoratore peril quale & stata
presentata unarichiestadi
corversions del permesso di

domanda, ¢ quindi prima della sua
accettazione, & necessario allegare
I'asseverazione di un professionista
ahfiitato, cheattesti il possessodei re-
quisitie della capaciti economica ne-
cessar perassumere il numero dila-
voratord richiesto. E un documento
oncroso,che grava sullcasicnde indi-
pendentemente dall'esito della pro-
cedura, e non sempre & semplice re-
perire un professionista disponibile,
tenendo conto delle responsabilitd,
anche di natura penales.

Melsettore dell'assistenza familia-
re] indicatoun fabbi-
s0EN0 di 57.546 colf, badanti ¢ baby

gitter in tre anni (18.513 nel 2026,
1pasanel aca7e1g.61nel 20a8). Un
numeroche rspecchiaiposti residi-
sponibilinel 2025, suddivisi perd fra
ig.sooannualidestinatiall'assisten-
e familiare (previst dal decrewo us-
sijeiromilaextraquotaaggiuntisolo
perilzo2sdal Dlwgs/ 2024 abeneficio
di grandi anziani ¢ disabili.
Mell'ambitodei lavoratori non sta-
glonali, I'edilizia ¢ 1l settore con il
maggior fabbisognodi manodopera

La semplificazione

lavoro stagionale in permesso
non stagionale, pudiniziare a
svolgere |la nuova attivita anche
selarichiestanon & ancora stata
definita. Le domande di
CONVErsione possono essere
presentate inqualsiasi momento

exira Ue, Al click day di febbraio per
gliingressi 2025 lerichieste sonostate
guasi 3gmila, Peril prossimotriennio
Asgociazione nazionale costruttori
edili{Ance) ha indicatoun fabbisogno
di 18mila lavoratori (6mila all"anno,
neltriennio 2026-2028) ma sta anche
prosruovendo o tanld progellidi
formazione del lavoratori stranieri
ned Paesi d'origine.

Fuori dai flussi
Esclusidaquoteeclick day dal decre-
to Cutro (DI 20,/2023), gli ingressi in
Italia tramite la formazione nei Paesi
d'origine coinvolgono 5,200 persone
(667 hanno concluego | percored for-
mativi). Suquesto canale punta Fin-
cantierd, che sta attivando due proget-
ti pilota, mentre non ha avanzato ri-
chiesee per il decreto Muss],

Anche Asstel, cheassociale impre-
sedi telecomunicazioni, ha promosso
un progettodiformazione all’estero.
Tramite il decreto flussi ha chiesto
200 persone nel 2o23 per lattvita di
posadella fibra ottica.

EPPROOUNORL FELITGATA

perchéil Dl 145,/2024 le ha
escluse dalle quote e dai click day.
Mon ci sono quindi tetti numerici
annuali. Mei primi mesi del 2025
sono state gia trasmesse oltre
Smila richieste di conversione (si
veda il Sole 24 Ore del 31 marzo).
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La distribuzione territoriale

Le domande di nulla esta per lavorator extra Ue presentats al Viminale durante
iclick day e nei giorni successivi, fino al 18 marzo 2025, e le richieste di conversione
da permessi di soggiomno stagionali a pemessi per lavoro subordinato presentate

dal 1° gennaioal 18 marzo 2025

REGIONE RICHIESTE
] m
NULLAOSTA CONVERSIONE | i o O B+
campania 34515 a9
Lombardia 31466 ue
Veneto 19,520 2516 [
Puglia 17.910 s+ [
Emilia R. 12.947 0 [
Lazio 12.853 1m7 [l
sicilia 10,356 1z
Toscana 7.470 42
Piemonte 6317 |
Calabria 5.345 w0
Liguria 2,759 7 B
Trentino A.A. 2,730 7 B
Marche 2.185 wr
Basilicata 1.726 w2 |
Friuli V. G. 1.471 a |
Abruzzo 1278 104 |
Umbria 1046 s |
Sardegna 1.017 o |
Molise 831 & |
Valle d'Aosta 165 1 |
Tatale 173508 8077
Fonte: alaborarione 1| Sols 24 Qe 2 dati del minieteen dellinte o
LE DOMANDE PERSETTORE  SETTORE K. DOMANDE
Le domande di lavoratori extra Ue  Agricoltura 58000
presentate ai click day difebbraio  Assistenza familiare 42056
efinoal 13.mm202025. per Edilizia 34072
lavoro stagionale e non stagionale o FFREE]
Alimentare 6,566
HMeccanica 5923

Fonte: elaborazione del Sole 24 Ore
54 datl ded ministery deliiintarno

Assistenza socio sanitaria 3468

SETTORE N. DOMANDE SETTORE N. DOMANDE
Telecomunicazioni 2381 Acconciatori 490
Cantieristica navale 1589  Trasp.passeggeri con autobus 174
Elettricisti 1.545 )
Ass, wuhmluarg‘ 112
Spadizione o trasporto merci 088 per anziani over
Assistenza per anziani P Pasca 74
over 80 e i
Totale 173.906

Idraulici 831




