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L'INTERVISTA PAOLA MANDARINI ASSINDATCOLF ROMA

aolaMandarini, avocato
eresponsabiledellasede
romana dell'Associazione
Nazionale dei Datoridi

unalamg| lariesceatrovaree

ascegliere una badante che
possasvolgereil proprio
compitocon curasenza
incorrerein bruttesorprese?
«Nelvalutarelediverse
candidatureé fondamentale
esaminarelereferenze della
futura assistente familiaree
quindi verificare chiamandochi
vienesegnalatonel curriculum.
Sappiamoanche chea Romae
nel Lazioladomanda di badanti
e crescentea differenzadi quella
dicolfequindilaricercanoné
semplice. Per questo spesso cisi

affidaal passaparola, maanchein
questocaso la verificadelle
referenzeresta fondamentaler,
Eimportanteanche controllare
la validita dei documenti della
persona chesivuole assumere
«Certo,laprimacosadafaree
assicurarsiche idocumenti siano
validi econsentanodiassumere la
personaregolarmente. Sesi tratta
di persone non comunitarie,ad
esempio, devonoavereun

«SERVIREBBERD
OPERATORI IN CAMPO
DOPO UN CORSO

NOI LI ORGANIZZIAMD
IN COLLABORAZIONE
CON IL GEMELLb>

«Dalle referenze alla formazione
Cosi si evitano brutte sorprese»

permessodisoggiomochele
abilita al lavoro subordinato. Se
invecehannoun permessodi
lavoro stagionale non possono
essereimpiegate nelsettore
domesticor,

Peril controllodelle referenze
nonsarebbe meglioincontrare
la precedente famiglia invecedi
limitarsi achiamareil numero
fornitodallabadante?
«Sicuramente, main unacitta
come Roma, cosigrande, &
difficilissimochesi riescaad avere
unincontrocon i precedenti datori
dilavoro»,
Anchelacontinuitalavorativa
dellabadante puo essere una
rassicurazione per le famiglie
chedevonoaffidarelacuradiun
genitoreauna persona
estranea?

«Lacontinuita éimportante,
verificarecheuna badantesiastata
diversi anni nella stessa famiglia é
unelementofondamentaleda
valutareecheinun certo sensoda
maggiori tutele. Dopotuttoil
rapportotra badante, assistita/oe
datore di lavoroé unrapporto
fiduciario, lo spieghiamosempre
alle famiglie che sirivolgono a noi.
Eimportante ancheche vengano
rispettati i periodidi riposo previsti
dal contratto, in alcuni casi infatti
I'assistenza agli anziani pudessere
moltoimpegnativa».

Euna tutelain pit, quindi, peri
familiari verificare la continuita
lavorativaeancheselafutura
badante abbiaassistito persone

«MEGLID SE ABBIANO
GIA ASSISTITO
PERSONE CON LA
STESSA PATOLOGIA
DEL FAMILIARE

DA AFFIDARE»

con patologie similiaquelle
cheaffliggonoil familiare
«Certo, comediciamo sempre,
ogni situazione va valutata
singolarmente: per una persona
affetta Alzheimer, & importante
adesempio chela lavoratrice si
sia gia occupata di casi simili»
Unatutelainpitiechela
badante abbia effettuato
qualche corsovistochea
differenza degli operatori
socio sanitari non ¢ prevista
unacertificazione
«Si, infatti noi organizziamo
corsi gratuiti per le badanti
insiemeal Policlinico Gemelli: si
svolge finoal 24 aprile graziea
un team di esperti che insegnano
varitemi tracui il supporto alla
deambulazione e all'utilizzo di
ausili, la gestione delle
emergenzee lachiamata dei
soccorsi,nonchéle patologie
dell'invecchiamento. Alla fine
del corsosiottienelacosiddetta
“patente diqualita™
LauraBogliolo
laura.bogliolo@ilmessaggero.it
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