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Colf e badanti, salgono gli irregolari
Danno per lo Stato da 2,5 miliardi

L'ALLARME

ROMA Allarme colf e badanti in ne-
ro. ll numerodi lavoratori domesti-
d irregolari € salito a quota 753mi-
la. pari al 54% degli 13 milioni di ad-
detti del settore. Con un danno per
loStato quantificabile in 25 miliar-

di, tra mancati gese. A
stimarlo sono la
Fondazione st la-

voro, in un reportsull'occupazione
nel settore che verra presentato og-
gl. «Se la regolarizzazione del 2020
ha favorito 'emersione di un nu-
mero importante di collaboratori,
portando il tasso di irregolarita al
51.8% - si legge nel rapporto-c'é da
attendersi che ka contrazione occu-
pazionale degli ultimi due anni si
accompagni a una risalita dello
stesso stimabile attorno al 54% per
il 2023~. La fotografia finale & pre-
sto fatta: su 1.38 milioni lavoratori
domestici, 632mila sono regolarie
753mila irregolari Il numero com-
plessivo di colf e badanti, poi, & in
costantecalonegli ultimianni.
lsettore delle collaborazioni do-
mestiche contribuisce al 38,3% del

SEPORT DI CONSULENTI

DOMESTICI IN NERO
SONO OLTRE 750MILA

I

Jiniziativa «Miispirano i figli»
——

Alessandro Benetton crea una fondazione:
«Saranno gli under 30 a decidere il futuro»

Alessandro Benetton, presidente di Edizione, intervistato
dal settimanale Grazia (nella foto con i suoi tre fighi Agnese,
24, Tobias, 21, Luce 17), annuncia la creazione di una nuova
Fondazione - dove nel comitato scientifico siederanno solo
under 30 - per «dare ai giovani certezze, anche economiche.
Non piu solo isolati, filantropici, atti generosi».

totale dell'occupazione irregolare
dipendente in Italia: un dato ecla-
tante, considerato che il settore
rappresenta solo il 4,2% di quello
regolare. Si torna quindi ai livelli
pre-2020, quando il tasso di irrego-
larita oscillava tra il 55% ¢ 1160%.

LERAGIONI

Ileosto annuo che il lavoro nerodo-
mestico produce ¢ quantificabile
in quasi 2,5 miliardi, derivante dal
mancato gettito contributivo (per
circa 1,5 miliardi) e dall'evasione
dell'Trpef, stimata dal ministero
dell'Economia in 904 milioni
all'anno. Ma gli effetti non sono de-
leteri solo periconti pubblici.

«Lamancata riduzione del lavo-
ro irregolare nel settore - si legge
nel rapporto - ¢ uno degli elementi
che ha pit inciso sullo sviluppo,
quantitativoe qualitativo, di questa
tipologia di lavoron. L'alta diffusio-
ne di situazioni irregolari, quindi,
«alimenta una concorrenza al ri-
basso nell'offerta e nella domanda
di lavoro, che ha penalizzato forte-
mente I'evoluzione verso un mo-
dello piu1 professionale e qualifica-
todioccupazione».

Tra i fattori che hanno determi-
nato la crescita del lavoro irregola-
re, secondo gli esperti, ¢i sono
aspetti culturali, ma anche l'infla-
zione e la quasi stagnazione degli
stipendi negli ultimi venti anni.
Tramiteil “nero”, in generale, le fa-
miglie che pagano colf e badanti
speranodi risparmiare, non pagan-
doi contributi e una serie di benefi-
ci/diritti come tredicesima, ferie,

malattia e Tfr. Ma questi costi evita-
ti si ripercuotono In meno tasse e
quindi meno servizi offerti dallo
Stato a tutti i cittadini, Sono spesso
perd anche gh stessi lavoratori a
chiedere di non essere regolarizza-
ti. Non essendo le famiglie dei sosti-
tuti d'imposta come gl altri datori
di lavoro ed essendo diverse coll e
badanti straniere in situazioni di
fragilita o con la necessita di accu-
mulare denaro per i propri parenti
all'estero, l'irregolarita “conviene™.
Non risultando lavoratori al Fisco,
infatti, si pud usufruire iflegalmen-
te dei vari sostegni pubblici al red-
ditocome laNasplL

LE RICHIESTE

Perinvertirelaro
il lavoro irregola
chiede al governo nuowvi incentivi fi-

scali per famiglie ¢ lavoratori «cosi
da rendere conveniente assumere
in modo regolare». Oggi, secondo
l'associazione dei datori di lavoro

domestico, le famiglie <hanno po-
chissimi vantaggi e quindi, avendo
difficolta economiche a sostenere
il costo di colf ¢ badanti ed estrema
necessita di supporto per la presen-
za di anziani ¢ persone non auto-
sufficienti, spesso sono costrette a
ricorrereal lavoroirregolare»,
L'associazione, pero, esprime
soddisfazione per la previsione di
10mila nuovi ingressi regolaridila-
voratori domestici dall'estero tra-
mite il nuovodecreto flussiappena
approvato dal governo. «<Sommati
ai 9.500 ingressi gia previsti nella
triennale - spie-
hn ogni probabi-
itz c ngere laquota di
19mila colf e badanti, corrispon-
dente al reale fabbisogno delle fa-
migliestimato per il 2025».
Giacomo Andreoli
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