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CONTROLLI

Colf e badanti, il Fisco
stringe la rete per vedere
se hanno pagato I'lrpef

Matteo Prioschi —apug. 5

Scambio dati Inps-agenzia Entrate
contro I'evasione nel lavoro domestico

Legge di Bilancio. Le informazioni in possesso dellistituto di previdenza saranno utilizzate dal Fisco per elaborare
le dichiarazioni precompilate e inviare lettere di compliance a colf e badanti che omettono di pagare I'lrpef

Matteo Prioschi

Scambio di informazioni tra Inps e
agenziadelle Entrate per individuare
ilavoratori domestici chenon dichia-
ranoredditial Fiscoo ne denunciano
solouna parte. Lo prevedel'articolo 17
del disegnodilegge di Bilancio 2024,
inbase alqualeidatiinpossesso del-
Tistituto nazionale di previdenzado-
vranno essere utilizzati dalle Entrate
per elaborare le dichiarazioni pre-
compilate, inviare lettere di com-
pliance con cuisegnalare anomalie ai
contribuentie persvolgere attivita di
analisi del rischio al fine di ricostruire
la corrette posizione reddituale e
contributivadeilavoratori domestici,

Secondo i dati Inps, nel 2022 si
contavano 894.299 collaboratorido-
mestici.Sono quelli per cui le fami-
glie-datori di lavore hanno versato
contributi, L’azione prevista dal Ddl
di Bilancio andrebbe a incidere su
questa platea dilavoratori censitiin
ambito previdenziale ma sconosciuti
intuttooin parte all’agenzia delle En-
trate, Cio perché gli interessati non
dichiaranoiredditial Fisco olofanno
inmodoparziale, Ladichiarazione &
dovuta a fronte di reddito di lavoro
dipendente o assimilato superiorea
8a76euroeperiododilavorononin-
feriore a 365 giorni.

Le conseguenze diquesta azione,
perd, sono tutte da definire, tanto

pili che, nella relazione tecnica al Ddl
di Bilancio si legge: «si ritiene che
tali disposizioni siano suscettibilidi
determinare potenziali effetti posi-
tivisul gettito, derivanti dall’emer-
sione di maggiori imponibili ai fini
reddituali e contributivi che, tutta-
via, prudenzialmente non sono og-
getto di quantificazione». Quindi
un’azione di contrasto all’evasione
dagli effetti a oggi non stimati.
Dubbi, al riguardo, sono stati
espressi da Assindatcolf (Associa-
zione sindacale nazionale deidatori
dilavoro domestico). La posizione
espressa nellamemoria depositata
allaquinta commissione del Senato
& che «un primo passo del Governo
versolalotta all'evasione nel nostro
settore sia fondamentale, ma questa
misura presenta alcune criticita».
Oltreal fatto che avrebbe potutoes-
sere gid attuata in passato, rischia di
generare un cortocircuito perché «si
vannoa colpireilavoratori regolari
sconosciutiall'agenzia delle Entra-
te, incentivando chi si trova nella
stessa condizionearifugiarsi nella-
voronero», Cosa che, secondol’as-
sociazione sta gia accadendo, in
quanto trail 2021 il 2022 dagliar-
chivi Inps sono scomparsi circa
8omilalavoratoridomestici a fronte
diuna domanda che cresce, soprat-
tutto per la non autosufficienza.

Per il presidente, Andrea Zini, si
sostengono le famiglie e si combatte
illavoro nero con incentiviperlare-
golare assunzione: «bonus imme-
diatamente disponibili per chi non
pudsostenerel'indispensabile spesa
per badanti o baby sitter e agevola-
zioni fiscali, comela totale deduzione
del costo dellavoro domestico, non
pitisoloicontributi, ma anchelo sti-
pendio, le ferie, la tredicesima ed il
Tfr».Lalotta alnerodovrebbe gioca-
re su una contrapposizione di inte-
ressitra famiglie e lavoratori, incen-
tivandole prime allaregolare assun-
zione, Cid anchea fronte del fattoche
I'nflazione el'adeguamentodeimi-
nimiretributivi hanno creato preoc-
cupazione nelle famiglie in merito al-
lasostenibilita degli stessi.

L’azione delineata nel Ddl di Bi-
lancio, peraltro, & parziale in quanto
siconcentrasu quella partedilavoro
domestico conosciutadall'Tnps. Ma
il settore & caratterizzato da un tasso
diirregolarita dialmeno il50%, tan-
t’e che sistimano complessivamente
pitidi due milioni di addetti. Inbase
alla Relazione sull’economia non os-
servataesull'evasione fiscalee con-
tributiva (edizione 2023),1abase im-
ponibile Irpef evasadalavoratori di-
pendenti irregolari del settore do-
mestico nel 2020 superava i 7
miliardidi euroeilbucoIrpeferadi
circagoo milioni di euro,
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LOTTA AL LAVORO NERO
L'operazione dovrebbe aumentare il
gettito quale conseguenza dell'indivi-
duazione di ulteriore imponibile, ma
larelazione tecnicadel Dd| Bilancio

non ne quantifical'ammontare.
Dubbi di Assindatcolf, secondo cui il
fine & condivisibile male modalita
potrebbero addirittura aumentare il
lavoroirregolare
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I numeri

2 milioni

Lavoratori

Si stima che i lavoratori
domestici siano almeno due
milioni, di cui meno
900mila, pero, sono
conosciuti dall'Inps in
quanto i datoridilavoro
versano i relativi contributi
previdenziali

31,2%

Irregolari

Secondol’indagine
Assindatcolf 2023, trai
comportamenti che rendono
diffusoil lavoroirregolare nel
31,2% si tratta dei collaboratori
che preferiscono non essere
dichiarati, nel 30,7% sono le
famiglie che nonlidichiarano

4427

Impiego continuativo

Meno del 45% degli addetti
lavora per 50 settimane in un
anno, mentreil 23,2% non va
oltrele 20 settimane.L'11,2%
lavoratra20e 29 settimaneeil
21,4%tra30e 49 settimane.
Quindi nellamaggior parte dei
casil'attivita non & continuativa




