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L'INTERVISTA ANDREA ZINI

«Le badanti costano
sempre di pit

E in estate trovarle
diventa un'impresa»

11 capo dell’Associazione datori di lavoro domestico: «Vanno
sostenute le famiglie, il salario minimo favorirebbe solo il nero»

M «Forse in pochi hanno ca-
pito che il salario minimo
sarebbe una bomba a orolo-
geria per le famiglie che im-
Eiegnno un badante. I costi

ievitano e senza un aiuto
alle fami ]iqla aumentanti i
rapporti di lavoro irregola-
ri. Meglio sarebbe la possi-
bilita di dedurre i contribu-
ti € una quota della retribu-
zione, se non tutta, dell’as-
sistente familiare. Solo cosi
si combatte il nero. Contia-
mo si affronti il tema con la
prossima legge di bilancio
anche se ¢’¢ un problema di
compatibilitd con le risorse
economiche disponibili. Al-
lo stato dei fatti, abbiamo
davanti un'altra estate
problematica per le fa-
miglie con anziani e la
normativa sull'assi-
stenza ai non autosuf-
ficienti va avanti a ri-
lentos. Il presiden-
te di Assindatcolf
(’Associlazione
dei datori di lavo-
ro domestico),
Andrea Zini, lan-
cia il sasso. «La
legge 33 sull’assi-
stenza ai non autosuf-
ficienti non ha ancora
i decreti attuativi e se
non si fa presto, ri-
spettando i tempi, i
fondi previsti dal
Pnrr rischiano di
andare persi».

Cercasi badante
disperatamente,
sembra che non si
riesca a risolvere
i a.
pe;tl?l-?n si risolve
& nei mesi estivi

esplode la domanda di

assistenza con le fami-
glie che vogliono staccare

e andare in vacanza, i ba-
danti che hanno le ferie e
gli anziani che non posso-
no stare da soli. E con l'au-
mento della domanda cre-
scono anche i costi. £ la
situazione perfetta per far
proliferare 1l nero. La nor-
mativa che potrebbe dare
una risposta a questa situa-
zione & ancora al palo. Man-
cang i decreti attuativi, De-
vono essere varati entro feb-
braio del prossimo anno. Un
buon risultato ¢ aver intro-
dotto la prestazione univer-
sale che si basa sul grado di
non autosufficienza e non ¢
quindi graduata sulla condi-
zione economica della fami-
glia, Stiamo cercando di far
introdurre un doppio bina-
rio: un assegno per chi ha
bisogno di assistenza ma ha
la famiglia alle spalle e un
contributo piu sostanzioso
per chi invece ha bisogno di
un badante».

11 decreto sulla p: am-
mazione dei flussi di in-
gresso di migranti per il

2023-2025, ha esteso le ca-
tegorie coinvolte tra le gua-
Ii rano anche gli assi-
stenti familiari. Una bocea-
ta d'ossigeno per il setto-
re?

«E una novita importante
che colma un vuoto che si
protraeva dal 2012. Ora au-
spichiamo che nella defini-
zione delle quote da desti-
nare ai vari comparti si ten-
ga conto dei dati sul fabbiso-
gno aggiuntivo di personale
straniero nel comparto do-
mestico. Secondo un rap-
porto del Centro Studi e Ri-

cerche Idos, per coprire le
esigenze iliari di assi-
stenza e cura domestica in

Italia, servirebbero fino a

23.000 lavoratori non

comunitari anno da

assumere come colf e

badanti e cirea 68.000

per il triennio 2023-

2025. Questo perd non
risolve il problema del
neros.,

Vuol dire che anche
gli immigrati regolari
preferiscono i rapporti
di lavoro sommersi?

«Una volta ottenuto il
permesso di so ]gaiorno
molti rifuggono dalla rego-
larita. In una impresa ci
sono meecanismi di con-

trollo mentre in una fa-
miglia occorrono gl in-
centivi della deducibili-

ta fiscale. Il rapporto di

lavoro sommerso fa co-
modo: il reddito ai fini
dell’lsee risulta piu
basso e si puo accede-
re a una serie di con-
tributi pubblici che altri-
menti sarebbero preclusi.
Anche alle famiglie questo
tipo di contratti conviene
er risparmiare sulle retri-
uzioni e sui contributi. E
un meccanismo che mette
tutti d’accordo. Le rilevazio-
ni Inps a giugno 2022 indi-
cavano 76.000 contratti di
assistenza domiciliare in
meno, Siccome gli anziani
aumentano e diminuiscono
i badanti, significa che si
estendono le posizioni irre-
golari».
Come se ne esce?
«La famiglia deve avere
una convenienza a non fare
il nero ¢ gquesto avviene selo

stipendio in chiaro & pih
basso di quello in nero, una
condizione possibile solo se
c’¢ la deducibilita fiscale. Il
overno pare che voglia af-
ntare questo tema per
rendere pil sostanziose le
retribuzioni dei badanti e
attrarre i lavoratori italia-

ni».
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