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Tornano i voucher, ma soprattutto i sindacati 

non sono d'accordo 

Favorevoli Coldiretti e Confagricoltura che indica come in 

regione l' utilizzo sia limitato al 2% delle casistiche, 

soprattutto in viticoltura 

23/11/2022 

https://www.rainews.it/tgr/fvg/video/2022/11/tornano-i-voucher-ma-soprattutto-i-sindacati-non--sono-daccordo-

764098e0-dac6-4c4e-bbe4-95961ad029c0.html 

Tornano i voucher per il lavoro occasionale, aboliti nel 2017. Con limiti di compenso 

raddoppiati rispetto al passato, fino a 10mila euro l'anno. E pareri di chi lavora nel settore 
sono discordanti. 

Favorevoli sia Coldiretti che Confagrigoltura. Quest'ultima indica che in regione il suo 

utilizzo è limitato al 2% delle casistiche, soprattutto in viticoltura. 

Philip Thurn Valsassina, Presidente Confagricoltura Fvg: “uno strumento del genere 

semplifica fortemente il lavoro  ela gestione dell'aziende agricole soprattutto dal punto di 
vista burocratico che al momento è un onere per le aziende importante” 

Contrari i sindacati: il voucher non dà diritto a malattia o welfare complementare, la 

contribuzione pensionistica è ridotta, e i controlli sarebbero impossibili col personale degli 
ispettorati del lavoro ridotto all'osso. 

STEFANO GOBBO, Segretario Regionale FAI CISL FVG: “in agricoltura ricordo che si può 

assumere per fasi lavorative, si può fare contratto di una settimana e farlo anche più volte nel 

corso di un anno, quindi anche la reintroduzione del voucher in agricoltura non è 
assolutamente necessaria” 

La stessa elasticità contrattuale già esiste nel mondo di colf, badanti e babysitter. 

Mattia Quaglieri, agenzia Udine: “è possibile senza giuste cause o giustificati motivi andare a 

concludere un rapporto di lavoro con una dipendente, che sia essa badante colf babysitter (...) 

potrà sicuramente andare ad aiutare determinate caratteristiche di occasionalità che però 
comunque anche ad oggi sono già gestite con una flessibilità sufficiente” 

Critica l'associazione sindacale nazionale datori lavoro domestico. 

Silvia de Marco, responsabile Assindantcolf Udine: “si stima che 6 domestici su 10 siano 

ancora irregolari, quindi il rischio potrebbe essere far passare  per rapporti occasionali 
rapporti  che in realtà non lo sono ma sono del tutto irregolari” 
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